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Bakgrund 

 Närvårdsprojektet 2008-2009  i södra och  

norra länsdelarna – rapport  
 

 Studie av projektet 2010 
 

 Politiskt närvårdsseminarium för hela länet  

mars 2010 – politisk enighet  
 

 Från projekt till kontinuerlig process 
 

 Våren 2010 alla länsdelar med 
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   Beslut om inriktning av närvårdsutveckling  

i Uppsala län 2012 -2014 
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Definition av närvård 

 

 Närvård är ett samlingsbegrepp för det 

samverkansarbete som bedrivs inom hälso- och 

sjukvård och social omsorg mellan kommunerna 

och landstinget i Uppsala län.  
 

       Ur Inriktning av närvårdsutveckling i Uppsala län 2012-2014 
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Övergripande mål 

 Invånarna i hela Uppsala län får sitt samlade 
behov av hälso- och sjukvård och social omsorg 
genom insatser nära bostaden i så hög grad 
som möjligt.  
 
Varje person ska få den hjälp den behöver, bli 
bemött med respekt, få information och ha 
inflytande över vården och omsorgen oavsett  
vilken huvudman som är involverad i insatserna. 

 
      Ur Inriktning av närvårdsutveckling i Uppsala län 2012-2014 
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Huvudmännens uppdrag 

 Huvudmännens uppdrag i närvårdsarbetet 
omfattar samverkan kring hälsofrämjande, 
förebyggande, diagnostiserande, behandlande, 
rehabiliterande, omvårdande och stödjande 
insatser som är samhällsekonomiskt rimliga att 
bedriva lokalt.  
 

 Närvård ska vara individfokuserad, tillgänglig, 
jämlik, kostnadseffektiv, säker och 
kunskapsbaserad vård, omsorg och stöd i 
samverkan mellan landsting och kommun. 

 

       Ur Inriktning av närvårdsutveckling i Uppsala län 2012-2014 
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Länsgemensamma 

utgångspunkter 
 Närvårdsarbetet utgår ifrån de lokalt 

identifierade behoven och bedrivs genom 
kontinuerligt förbättringsarbete i samverkan. 
 

 Allt närvårdsarbete ska utvärderas men formen 
beslutas lokalt. 
 

 Kommunerna och landstinget sprider information 
internt och externt om goda exempel inom 
närvård. 

 
       Ur Inriktning av närvårdsutveckling i Uppsala län 2012-2014 
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Några aktiviteter 2012 

 Implementering av samordnad individuell 

planering (SIP) 
 

 Samverkan kring statens äldresatsning 
 

 Ny närvårdsrapport under våren 
 

 Närvårdsstrategi för landstinget internt 
 

 Projekt ”Brukarsnurran” i norra länsdelen - 

brukardelaktighet direkt i planeringen av den  

egna vården 
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Närvård i samverkan 
Östhammars kommun 

Ida Eklöf, Närvårdskoordinator 
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Överenskommelse 

En överenskommelse om närvård i samverkan 
tecknades mellan Landstinget i Uppsala län och 
Östhammars kommun i juni 2010. 
 

 en projektledare anställs för att samordna det 

fortsatta närvårdsarbetet  √    
 

 respektive huvudman beslutar om den politiska 

styrgruppens sammansättning   √   
  

 närvårdsarbetet genomförs och utvecklas i 
enighet med överenskommelsen  ∞  
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Organisation för närvård i 

samverkan 
Politisk styrgrupp 

Chefsgrupp 

Arbetsgrupper 

Barn- och ungdom Psykiatri i samverkan Beroende Vårdprocesser kring äldre 

Närvårdskoordinator 
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Närvårdens arbetsfält 

 Samverkan 
 

 Delaktighet 
 

 Systematiskt och kontinuerligt 

förbättringsarbete 
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Prioriterade områden 

 Barn och ungdomsfrågor 

 Beroendefrågor 

 Psykiatri i samverkan 

 Vårdprocesser kring äldre 



Börja 
där du 
står! 

Vad behöver 
förbättras? 

Vad nu? 

Hur? 

Vem?   

Gör! 

Berätta! 

Är vi på rätt väg? 

Dela! 

Förbättra 
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Några förbättringsuppdrag 

 Utvärdering av familjecentralens verksamhet 

 Vårdprogram för tidig upptäckt av riskbruk/  

missbruk/beroende 

 Samverkan kring förebyggande hembesök hos äldre 

 Gemensamma kompetensstrategier och 

utbildningsinsatser 

 Implementering av samordnad individuell plan 
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Närvårdsenheten 

 Närvårdsenheten öppnade 1 april 2011  

 Avtal 2010-2012 

 Drivs av socialförvaltningen i Östhammars kommun i 

samverkan med Landstingets primärvård 

 Kostnadsfördelning 40/60 

 Läkare organisatoriskt knuten till primärvården 
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Närvårdsenheten i Östhammar 
 

 

 

 

Lena Nilsson Sääf, Verksamhetschef 
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Omfattning   

 18 vårdplatser 

 SoL/HSL 

 Primärt äldre multisjuka 

 Omfattar ej barn under 17 år 
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Verksamhet 

 Utredning, diagnostik, inleda/ompröva medicinsk 
behandling  
 

 Medicinsk behandling som inte kan ges i 
hemmet  
 

 Vård i livets slut/sviktplats SAH/palliativ vård   
       

 Rehabilitering  
  

 Utredning av vård och omsorgsbehov (SoL) 
 

 Uppföljning efter sjukhusvistelse  
 

 Hembesök för bedömning av vårdbehov 
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Medicinskt ansvar 

 Läkaren - patientansvar, diagnos och 

behandlingsval  
 

 MAS - ändamålsenliga rutiner för att säkerställa 

god vård inom kommunens ansvarsområde 

samt  tillsyn 
 

 Verksamhetschef HSL – samlat ledningsansvar 

för verksamheten och för att operativa mål 

formas 
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Ledning och styrning 

 Politisk styrgrupp 
 

 Ledningsgrupp 
 

 Verksamhetschef HSL inom socialförvaltningen 
 

 Chef för enheten 
 

 Medicinskt råd – enhetschef, vårdcentralschef,  
MAS, läkare 
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Uppföljning  

 Kontinuerlig rapportering av statistik och  
bestämda mått 
 

 Verksamhetsberättelse till politisk styrgrupp 
 

 Utvärdering under hösten 2013 inför ny 
avtalsperiod 
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Närvårdsavdelningen i 

Enköping och Håbo 
 

 

 bakgrund 

 ledning och styrning 

 dagens närvårdsavdelning 

 så här arbetar vi 

 

 
 

 

 
 

Anne Johansson, avdelningschef 

 

Aktivitet i lasarettets rehabträdgård  
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Bakgrund 
 

 

SAH – specialistansluten hemsjukvård 

Westerlunds rehab – paramedicinsk rehabilitering 

1995 

Närvårdsavdelningen 

skapas 

2011 2002 

Projekt SAH 

Projekt 

Wr. 

Geriatriska vårdplatser 

Palliativa 

vårdplatser 
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Ledning och styrning 

 Politiskt avtal 2011 – 2013 
 

 Styrgrupp (sjukhuschef, vård- och omsorgschef 

Enköpings kommun, socialchef Håbo kommun) 
 

 Operativ ledningsgrupp (verksamhetschef 

Medicinskt centrum, avdelningschef, 

utvecklingsledare och enhetschef Enköpings 

kommun, enhetschef Håbo kommun) 
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Dagens närvårdsavdelning  
 

 

Westerlunds rehab  

 

8 vårdplatser. 

Delad drift mellan 

kommun och 

landsting (exklusive 

läkartid). 

 

 

 

 

Geriatriska 

enheten 

 

6 vårdplatser 

 

Landstingsdrift  

 

    

Palliativa enheten 

 

6 vårdplatser, 25-30 

inom 

avancerad 

hemsjukvård. 

Ekonomisk fördelning 

mellan landsting och 

kommun är 70/30 
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Dagens närvårdsavdelning 

 

 En flexibel avdelning där patientens behov styr. 
 

 Arbetet genomsyras av helhetssyn, kontinuitet, 
samverkan, teamarbete. 
 

 Verksamheten riktar sig till de mest sjuka äldre, 
personer med rehabiliteringsbehov och personer 
i livets slutskede. 
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Så här arbetar vi 

Westerlunds rehab  

och geriatriska enheten 
 

 Utredning  

 Behandling  

 Rehabilitering  

 (dagrehabilitering/hemrehabilitering) 

 Rehabiliterande förhållningssätt 

 Geriatriskt team 

   

   
   

 

 

 

Palliativa enheten 
 

 Avancerad 

hemsjukvård 

 Slutenvård 

 Integrerat arbetssätt  
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Tack för oss! 

Tinna Cars-Björling        Lena Nilsson Sääf 

018-611 62 03         070-288 12 88 

tinna.cars.bjorling@lul.se                    lena.nilsson.saaf@osthammar.se 

    

Ida Eklöf           Anne Johansson 

0173 - 864 39         0171-41 81 95 

072-726 60 55         070-614 07 96 

ida.eklof@osthammar.se          anne.johansson@lul.se 

 

      

 

mailto:tinna.cars.bjorling@lul.se
mailto:lena.nilsson.saaf@osthammar.se
mailto:ida.eklof@osthammar.se
mailto:anne.johansson@lul.se

